Nitelikli Isgiicii
Yetistirme Programi

“ISKUR ve TOBB iy birligiyle hayata
gecirilen Nitelikli Isgiicii Yetistirme
Programi (NIYEP) ile isgiicii piyasasina
nitelikli isgiicii kazandwryyoruz.”

ISKUR ve TOBB’un {s Birligiyle
Tasarlanms Bir Mesleki Egitim Kursu
Modeli

Nitelikli Isgiicii Yetistirme Programm
(NIYEP) dogrultusunda Tiirkiye Is Kurumu
(ISKUR) ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) is birligi ile isgiicli piyasasinin talep
ettigi niteliklere uygun isgiicli yetistirilerek
istthdama katki saglanmakta ve issizlerin
mesleki yetkinlikleri gelistirilmektedir.

Isgiicii piyasasinda ihtiya¢ duyulan nitelikli
isgliciinii kazandirmayr hedefleyen NIYEP,
igverenlerin taleplerine yanit verirken issiz
bireylerin mesleki becerilerini  gelistirerek
istihdam edilebilirliklerini artirmaktadir.

Programin Asamalari
1) Oda veya borsalara iiye isverenlerden
meslek bazinda isgiicii taleplerinin alinmasi,
2) lsgiicii taleplerinin degerlendirilmek
tizere {l/flce Calisma Kuruluna iletilmesi,
3) II Miidiirliigiince kurs diizenlenmesine
karar verilmesi,

4) Egitim programi, egiticiler ve egitim
mekaninin belirlenmesi,

5) Kursiyerlerin belirlenmesi,

6) Egitimlerin teorik kisminin baglatilmasi,

7) Kursiyerlerin eslestirildigi is yerlerinde
pratik egitimlerin baslatilmasi,

8) Egitimlerin tamamlanarak kursiyerlerin
istihdam asamasina gecilmesi.

Isgiicii Talebi
i1 Calisma Kurulu veya ilge Calisma
Kurulu, oda veya borsaya kayitli igverenler ile
is birligi halinde mesleki egitim kurslarinin
hangi mesleklerde diizenlenecegini belirler.
Bir meslekte en az 5 kisilik talep olmasi
halinde mesleki egitim kursu acilabilir.

Kursiyer Sayisimin Belirlenmesi

v 1-4 calisana sahip is yerleri
icin ¢calisan sayis1 kadar kursiyer,

v 5-9 calisana sahip 1s yerleri i¢in 12
kisiye kadar kursiyer,

v 10-49 calisana sahip is yerleri
icin 24 Kkisiye kadar kursiyer,

v' 50 ve daha fazla g¢alisana sahip is
yerleri i¢cin ¢calisan sayisinin
%50°sine  kadar kursiyer talep
edilebilir.

Teorik ve Pratik Egitim
Kurslar teorik ve pratik egitim olmak tizere
iki agamada yiiriitiilmekte olup;
v' Teorik egitimler igveren, oda veya
borsa ya da oda veya borsa istiraki
isbirliginde,
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v' Pratik egitimler ise is yerlerinde
diizenlenir.

NIYEP Kurslariin Siiresi

NIYEP kurslari, giinliik en az bes en fazla
sekiz saat ve haftada alt1 glinii gegmemek tizere,
haftalik en az otuz en fazla kirk bes saat olarak
diizenlenmektedir.

Egitimler teorik egitim ve pratik egitim
seklinde iki asamali olarak
gerceklestirilmektedir. Teorik ve  pratik
egitimlerin toplam siiresi yiiz altmus fiili giinii
gecememektedir.

Teorik ve pratik egitim, glinde en az bes en
fazla sekiz saati gegmeyecek sekilde ayni hafta
igerisinde farkli giinlerde verilebilir. Teorik ve
pratik egitim ayn1 giin igerisinde birlikte
verilemez.

NIYEP Kurslarinda
Karsilanabilecek Giderler

v' NIYEP kurslarina katilan
kursiyerlere, kurslara fiilen
katildiklar1 gilin {lizerinden 850,18-
TL kursiyer zaruri
gideri 6denmektedir.

v" Kursa devam edilen siire icerisinde
kursiyerlerin genel saghk sigortasi
ile is kazas1 ve meslek hastahg
sigortasi primleri ISKUR
tarafindan karsilanmaktadir.
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v’ Teorik egitim boliimii i¢in egiticinin
unvant ve tabi oldugu mevzuat
dikkat alinarak ek ders saati
iicretinin dort katina kadar 6deme
yapilabilmektedir.

Egitim Program ve Belgelendirme

Kurslarda Milli Egitim Bakanlig1 veya
iiniversite tarafindan onaylanan egitim
programlar1 uygulanmaktadir.

Mesleki yeterlilik belgesi verilebilen
mesleklerde agilan kurslar sonunda basarilt
olanlara  mesleki  yeterlilik  belgesi
verilmektedir.

Mesleki yeterlilik belgesi verilemeyen
mesleklerde agilan kurslar sonunda basaril
olanlara Milli Egitim Bakanhig veya
liniversite onayli kurs bitirme
belgesi/sertifikas1 verilmektedir.

Istihdam Yiikiimliiliigii
Istihdam yiikiimliiliigii pratik egitimin
gerceklestirildigi i yeri veya is yerlerinde
yerine getirilmektedir.
Kursiyerlerin en az % 60’1, 120 giinden
az olmamak iizere fiili kurs giiniiniin 2 kat1
kadar siire ile istihdam edilmektedir.

Basvuru Yeri ve Zamani
NIYEP kurslar ile ilgili ayrmtili bilgi
almak isteyen tiim vatandaslarimiz, 81 ilde
bulunan Calisma ve Is Kurumu Il

Mudurlikleri ile Hizmet Merkezlerine
basvuruda bulunabilmektedirler.

Programin Avantajlar

v Aktif isgiicii hizmetleri mevzuati
kapsaminda diizenlenen mesleki egitim
kurslarinda bir isverenin en az 5 sigortali
calisana sahip olmasi gerekirken program
kapsaminda birden fazla isverenden aym
veya benzer mesleklerde 5 kisilik talep
gelmesi yeterlidir.

v Isbasi Egitim Programma (IEP)
basvurma  sartlarim1  saglayamayan
isverenlerimizce sartlar1 daha esnek olan
Nitelikli = Isgiicii ~ Yetistirme Program
(NIYEP) diizenlenebilmektedir.

v Teorik ve pratik egitim siiresi
boyunca calisan sayisi takibi
yapilmamaktadir. (%10 azalma vb.)

v Diger Aktif Isgiicii
Programlarimizda son bir ay issiz olma sarti
varken, NIYEP’de kursiyerin kursa baslama
tarithinden onceki son on bes giinde adina
uzun vadeli sigorta prim bildirimi
yapilmamis olmasi yeterlidir.

v’ Isveren istihdam edecegi kisiyi veya
kigileri egitimin pratik kisminda tanima
imkan1 bulmaktadir.

v Teorik egitimde isverenin kendi
calisaninin egitici olmas1 halinde de
egitici  iicreti ISKUR tarafindan
karsilanmaktadir.
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v 6 aylk bir kurs diizenlenmesi
halinde;

> Asgari Ucretin 1 Isci Icin
Isverene Maliyeti Ayhk
30621 TL (5 Puanhk
indirimle)

> 6 Ay Siiresince 1 Isci
Cahstirma Maliyeti 183.726
TL dir.

v Kadin, Genc ve Mesleki Yeterlilik
Belgesi_Olanlarin_Tesviki kapsaminda,
NIYEP kursunu tamamlamis kursiyeri
istthdam eden ve diger sartlar1 saglayan
isverenlere 6111 Sayili Kanun’a Gore
Sigorta Prim Tegvikinden ilave 24 aya
kadar destek saglanarak, ise alinan
kursiyer i¢in toplam 54 aya kadar sosyal
giivenlik primi isveren paylar: (5.331,13-
TL ila 39.983,49-TL) Issizlik Sigortasi
Fonundan karsilanmaktadir.

NIYEP isveren Sunumu igin tiklayiniz.

Aksaray Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigi
(382) 213 50 92 - (382) 213 52 43
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https://media.iskur.gov.tr/100045/ni-yep-i-s-veren-sunumu_2025.pptx

