Kisa Calisma Odenegi:
Kapsami ve Uygulamasi



Kisa Calisma Uygulamasi Nedir?

Genel ekonomik, sektorel, bolgesel krizler veya zorlayici sebeplerle bir isyerinde haftalik
calisma siirelerinin gecici olarak en az 1/3 oraninda azaltilmasi veya siireklilik kosulu
aranmaksizin igyerinde faaliyetin tamamen veya kismen en az 4 hafta siireyle durdurulmasi
hallerinde, isyerinde 3 ay1 asmamak lizere sigortalilara ¢alisamadiklar1 siire icin gelir destegi
saglayan bir uygulamadir. Bu 3 aylik siire siire Cumhurbaskani karariyla 6 aya kadar uzatilabilir
(Nitekim 18 Mart tarihinde bu siire 6 aya ¢ikarilmistir).

Buna gore. faaliyetin tamamen durmasi ve ¢alisanlarin ise ara vermek zorunda kalmasi, veya

Faaliyetin (cironun degil) azalmasi1 sonucu c¢alisanlarin en az 1/3 oraninda daha az ¢alismasi
(6rnegin is¢ilerin haftalik 45 saat yerine 30 saat ise gelmesi veya 2 vardiyadan birinin kapanmasi
ya da 15 kisinin galistig1 bir isyerinde 5 kisilik Ar-Ge boliimiiniin tatil edilmesi) gerekir.
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Kisa Cahisma Uygulamasina Yol Acan Durumlar

= Genel ekonomik kriz: Ulusal veya uluslararas1 diizeyde kaydedilen gelismelerin tilke
ekonomisini (dolayisiyla isyerini) ciddi anlamda etkileyip sarsmasi,

= Bolgesel kriz: Ulusal veya uluslararasi gelismelerden dolayr bir ilde veya bolgede
faaliyette bulunan isyerlerinin ekonomik olarak ciddi sekilde etkilenip sarsilmasi,

= Sektorel kriz: Ulusal veya uluslararasi ekonomideki gelismelerden dogrudan etkilenen
sektorler ve bunlarla baglantili diger sektorlerdeki isyerlerinin ciddi anlamda sarsilmasi,

= Zorlayier sebepler: Isverenin kendi sevk ve idaresinden kaynaklanmayan, onceden
kestirilemeyen, bertaraf edilmesi imkani bulunmayan, c¢alisma siiresinin gegici olarak
azaltilmas1 veya faaliyetin tamamen veya kismen durdurulmasiyla sonuglanan dissal
etkilerden kaynaklanan donemsel durumlar ya da deprem, yangin, su baskini, heyelan,
salgin hastalik, seferberlik gibi durumlardir.
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Kisa Calisma Kapsaminda;

» scilere ‘kisa calisma 6denegi’ ddenir,

= [scilerin Genel Saglik Sigortasi primleri 6denir.

Bir isyerinde kisa calisma uygulanabilmesi i¢in;

= Genel ekonomik, sektorel, bolgesel krizler veya zorlayic1 sebeplerle isyerindeki galisma
siiresinin 6nemli Ol¢iide azaldigi veya durduguna dair isverenin ISKUR’a basvuruda
bulunmasi,

= [syerinin bu durum(lar)dan etkilendiginin is miifettislerince yapilacak “uygunluk tespiti”
Ile teyit edilmesi gerekir.

= |5 Miifettisleri normalde is mahallinde inceleme yaparken, Coronaviriis nedeniyle bu defa
uygunluk tespiti dosya iizerinden yapilacak, ihtiyac duyulursa isyerine gidilecektir.
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Iscinin Kisa Calisma Odeneglnden Yararlanabilmesi i¢in;

Basvuru sahiplerinin ISKUR ’a kayitli olmas1 zorunludur.

Is¢inin kisa ¢aligmanin bagladig1 tarihte, ¢alisma siireleri ve igsizlik sigortast primi ddeme
glin say1s1 bakimindan igsizlik 6denegine hak kazanmis olmasi gerekir. Normal zamanda,
kisa ¢alismanin basladig tarihten dnceki son 120 giin hizmet akdine tabi olanlarin son 3 y11
icinde en az 600 giin issizlik sigortas1 primi 6demis olmasi sarttir. Ancak, Issizlik Sigortasi
Kanunu'na yapilan yeni eklemeyle bu sartlar Covid-19 salgini nedenlyle yumusatilmistir.
Buna gore, 30 Haziran 2020 tarihine kadar gecerli olmak iizere, kisa ¢alismanin baslama
tarihinden onceki son 60 giinde hizmet akdine tabi olanlarin son 3 yil i¢inde 450 giin
sigortal1 olarak ¢alismis olmasi ve issizlik sigortasi priminin 6denmis olmasi yeterlidir.

Bu sartlar1 yerine getiremeyenler, kisa calisma siiresini gegcmemek iizere, son issizlik
odenegi hak sahipliginden kalan siire kadar kisa ¢alisma 6deneginden yararlanmaya devam
edecektir.*

[s miifettislerinin yapacagi inceleme sonucu kisa ¢alismaya katilacaklar listesinde is¢iye ait
bilgilerin bulunmasi,

Isverenin kisa calisma talebinin is miifettislerince yapilacak incelemeyle uygun bulunmasi
gerekmektedir.

*https://meclishaber.tbmm.gov.tr/develop/owa/haber portal.haber detay dokuman?p1=148519
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https://meclishaber.tbmm.gov.tr/develop/owa/haber_portal.haber_detay_dokuman?p1=148519

Kisa Calisma Talebi ve Talebin Degerlendirilmesi

» Kisa calisma gerektiren sebeplerin  varhiginin  is¢i  ve isveren sendikalari
konfederasyonlarinca iddia edilmesi veya bu yonde kuvvetli emarenin bulunmasi halinde,
konu ISKUR Yoénetim Kurulunca degerlendirilerek karara baglanir. Deprem, yangin, su
baskini, heyelan, salgin hastalik, seferberlik gibi diger zorlayici nedenlerle yapilacak
basvurular icin ISKUR Yénetim Kurulu’nun karar1 aranmaz. Kisa calisma gerektiren
durumlara dair ISKUR Yénetim Kurulunun bir karar1 yoksa isverenin basvurusu ISKUR
tarafindan reddedilir.

= [s miifettislerinin yapacagi incelemede uygunluk tespiti tamamlandiktan sonra, kisa
calisma uygulanacak iscilerin listesinin degistirilmesine ve/veya isyerinde uygulanan kisa
calisma siiresinin arttirilmasma yoOnelik isverenin talepleri ‘yeni basvuru’ olarak
degerlendirilir.

» Kisa calisma basvurular isciler adina isverenler tarafindan yapilir. Isciler kisa calisma
talebinde bulunamaz.
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Covid-19 Nedeniyle Kisa Calisma Talebi ve Degerlendirilmesi

Koronaviriisten olumsuz etkilendigi gerekcesiyle kisa ¢alisma talep eden isveren; buna
iliskin kanitlarla birlikte Kisa Calisma Talep Formu ile kisa calisma yaptirilacak iscilere
iliskin bilgileri iceren listeyi doldurarak bagli oldugu ISKUR biriminin elektronik posta
adresine, elektronik posta géndermek suretiyle bagvurur.

Basvurularin isyerine gidilmeden belge tizerinden hizli bir sekilde sonuglandirilabilmesi
icin koronaviriis salginindan olumsuz etkilenildigine dayanak teskil eden belgelerin
basvuruya eklenmesi onemlidir. Gerektiginde isverenle irtibata gegilerek ilave belgeler
talep edilebilecektir. Bagvurunun alindigi yine elektronik posta yoluyla en kisa siirede
isverene bildirilir ve bagvurular uygunluk tespiti amaciyla Rehberlik ve Teftis Bagkanligina
gonderilir.
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Uygunluk Tespitine Yonelik Genel Bilgiler

Uygunluk tespitinde asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

Tiim incelemeler mahalline gidilmeksizin Rehberlik ve Teftis Baskanliginda veya Grup
Baskanliklarinda sadece ilgili basvuru evraki ve ekleri iizerinden ve tespit tutanagi
diizenlenmeksizin gerceklestirilecektir.

Inceleme siirecinde basvuru evraklarinda eksiklik oldugunun degerlendirilmesi halinde,
ivedilikle isverenler ile irtibata gecilerek, s6z konusu eksik evraklarin elektronik ortamda intikal
ettirilmesi istenecek ve inceleme evrak bazinda ivedilikle tamamlanacaktir.

Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan faaliyeti
durdurulan isyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde, isyerlerinin sadece
bu kapsamda olup olmadigina iliskin belgeler yeterli olacaktir.

Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan faaliyeti
durdurulan isyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti islemi, Kanunda diizenlenen asgari
ve azami siireler ile birlikte, idari tasarrufun siiresi ile sinirli olup idari tasarrufun sona ermesi ile
kisa calisma uygulamasi da kendiliginden sona erecegi dikkate alinmalidir.
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Isverene Kisa Calisma Talebinin Sonucunun Bildirilmesi

= Bir isyerinde calisma siiresinin Onemli Ol¢lide azaldigina veya durduguna dair is
miifettislerince yapilan uygunluk tespitini ISKUR isverene bildirir. Isveren de bu durumu,
isyerinde is¢ilerin gorebilecegi bir yerde ilan eder ve varsa toplu is sézlesmesine taraf isci
sendikasia bildirir. Ilan yoluyla iscilere duyuru yapilamadig: durumlarda, kisa calismaya
tabi iscilere yazili bildirim yapilir. Kisa calisma talebi uygun bulunan isveren ISKUR’un
bildirdigi siirede Kisa Calisma Bildirim Listesini giincelleyerek gonderir.

= Koronaviriisten olumsuz etkilendigi gerekcesiyle kisa calisma talep eden isverenlere
basvurularinin sonucu, elektronik posta yoluyla taleplerini gonderdikleri adrese yapilir.
Talebi uygun bulunan isverenler, Kurumca bildirilen siirede Kisa Calisma Bildirim
Listesini giincelleyerek basvuru yaptiklar1 ISKUR biriminin elektronik posta adresine
gonderir.
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Kisa Calisma Odeneginin Hesaplanmasi

= Gilnlik ve aylik kisa galisma &denegi, sigortalimin son 12 aylik prime esas kazanglari
dikkate alinarak hesaplanan giinliik/aylik ortalama briit kazancinin % 60°1dir. Aylik kisa
calisma Odenegi miktari, aylik asgari tcretin briit tutarinin %150’sini gegemez. 2020
yilinda briit asgari ticret 2.943,00 TL'dir.

= Buna gore ISKUR;

a) Ise hi¢ gidemeyenin iicretinin %60°1n1 hesaplar, damga vergisini (binde 7,59) keser
ve “kisa calisma Odenegi” adiyla Issizlik Sigortasi Fonundan calisana oder. Is¢i
asgari ticretli ise alacag1 6denek: briit asgari ticret (2.943 TL) carpr %60 = 1.765.80
eksi damga vergisi (13.40 TL), iscinin eline net 1.752.40 TL geger. Goriildiigi gibi
ddenek asgari ucretten %40 daha azdir; is¢i ¢alismadigl igin igveren herhangi bir
o6deme yapmak zorunda degildir. Sozkonusu kisi bir 6érnegin miihendis olsaydi ve
asgari tucretten fazla (mesela 8.000 TL) maas alsaydi, 6denegi ayni formiille
hesaplanirdi, ancak ¢ikan rakam ne olursa olsun 6denek aylik briit asgari licretin 1.5
katin1 gecemezdi: Briit asgari tlicret (2.943) carp1 1.5= 4.414,50 TL, eksi damga
vergisi (33,51 TL), net 6denek 4.380,99 TL olurdu.

b) Iscien az 1/3 oraninda daha az caligtyorsa (Ornegin haftalik 45 saat yerine 30 saat
gibi) ISKUR sadece calisilmayan siire igin kisa ¢aligma ddenegi 6der. Bu durumda

da ddenek briit asgari iicretin 1.5 katin1 asamaz. ATsnl SARAY
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Odenegin Siiresi ve Odenmesi ve Sigorta Primleri

» Kisa calisma 6denegi, calismadig: siireler icin, is¢inin kendisine ve aylik olarak her aymn
5’inde 6denir. Bu tarihi 6ne ¢cekmeye Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan yetkilidir.

» (demeler halihazirda PTT Bank araciligiyla yapilmaktadir.
= Kisa calisma ddenegi alan is¢inin Genel Saglik Sigortasini ISKUR &der.
= BAGKUR veya SSK gibi emeklilik sigortasi primlerini ise;

a) Calistig: siireye karsilik gelen kismini igveren dder,

b) Calismadig: siireye karsilik gelen kismi ise kisa ¢aligsma siiresince bosta kalir,
odenmemis olur (is¢i isterse bu kismi tabii ki kendisi 6deyebilir).
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1924

Asagida 2020 yil aylik kisa ¢alisma ddenegisinekleri:

Son 12 ayhk

; Hesaplanan kisa o Odenecek kisa
prime esas Damga vergisi
calisma odenegi calisma odenegi
kazanclarin ayhk (TL)
miktar1 (TL) miktar1 (TL)
ortalamasi (TL)
Son 12 ay asgari
2.943,00 1.765,80 13,40 1.752,40
ucretle calisan
Son 12 ay 4.000 TL ile
4.000,00 2.400,00 18,22 2.381,78
calisan
Son 12 Ay 8.000 TL
8.000,00 4.414,50 33,51 4.380,99

ile calisan
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Kisa Calismada Dikkat Edilecek Hususlar

Kisa ¢alismanin giinliik, haftalik veya aylik olarak yapilacagi “zaman aralig1” isyerinin gelenekleri ve
isin niteligi dikkate alinarak isverence belirlenir.

Kisa calisma odenegi, isyerinde uygulanan haftalik calisma siiresini tamamlayacak sekilde ¢alisiimayan
streler i¢in aylik olarak verilir.

Kisa ¢aligma yapilan siireler i¢in, kisa galigsmaya tabi tutulan ig¢iler adina SGK Aylik Prim ve Hizmet
Belgesi ile eksik giin gerekgesi “18-Kisa Calisma Odenegi” olarak bildirilir.

Kisa ¢alisma odeneginin siiresi 3 ay1 asmamak kaydiyla kisa ¢alisma stiresi kadardir ve kisa ¢alisma
odemeleri, hak edilen 1ssizlik 6deneginden mahsup edilir.

Kisa ¢alisma 0deneginin siiresini 6 aya kadar uzatmaya ve issizlik 6deneginden mahsup edilip
edilmeyecegini belirlemeye Cumhurbaskan yetkilidir.

Isyerinde kisa ¢alisma yapilmasi halinde ddemeler 4857 sayili Kanunun 24 {incii maddesinin (IIT)
numarali bendinde ve 40. maddesinde ongoriilen 1 (bir) haftalik siireden sonra baslar. Bu 1 haftalik
stirenin tlicret ve prim yukiimlilikleri igverene aittir.

Kisa ¢aligma yapan is¢inin ¢alisilmayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil gilinlerine iligkin ticret ve
kisa ¢alisma 6denegi miktari, kisa ¢alisma yapilan silireyle orantili olarak igsveren ve ISKUR tarafindan

odenir.
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Fazla veya Yersiz Odemelerin Tahsili

= [sverenin hatal1 bilgi ve belge vermesi nedeniyle yapilan fazla ddemeler, yasal faizi ile
birlikte isverenden, is¢inin kusurundan kaynaklanan fazla 6demeler ise yasal faizi ile
birlikte 1s¢iden tahsil edilir.

Kisa Calisma Odenegi Alinan Siire icin Odenen Primler

= [scinin kisa c¢alisma ddenegi aldig siire icin Genel Saglik Sigortas: primleri édenir. S6z
konusu donemde kisa ve uzun vadeli sigorta primleri aktarilmaz.

Kisa Calismanin Erken Sona Ermesi

= Kisa ¢alisma uygulamasi devam ederken isverenin normal faaliyetine donmeye karar
vermesi halinde bu durumun, normal faaliyetin baslamasindan 6 (alt1) 1sgiinii 6nce, yazili
olarak ISKUR "un ilgili birimine, varsa toplu is sézlesmesi tarafi isci sendikasina ve iscilere
bildirmesi zorunludur. Bildirimde belirtilen tarih itibariyle kisa ¢alisma sona erer. Geg
bildirimlere iliskin olusan yersiz 6demeler yasal faizi ile birlikte isverenden tahsil edilir.
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Kisa Calisma Odeneginin Kesilmesi

® Kisa calisma Odenegi alanlarin ise girmesi, yaslilik ayligi almaya baslamasi, silah altina
alinmasi, herhangi bir kanundan dogan calisma 6devi nedeniyle isinden ayrilmasi
hallerinde veya gegici is goremezlik 6deneginin baslamasi durumunda gegici is géremezlik
odenegine konu olan saglik raporunun basladig tarih itibariyle kisa ¢alisma 6denegi kesilir.

Isverenin Kayit Tutma Zorunlulugu

» Kisa calisma yapan isveren, iscilerin calisma siirelerine iliskin kayitlar1 tutmak ve
istenmesi halinde ibraz etmek zorundadir.
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Kisa Calisma Kapsaminda Istenilen Belgeler

» Kisa Calisma’ya basvuru asamasinda ilk olarak Kisa Calisma Talep Formu ile birlikte kisa
calisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri iceren listeyi bagh oldugu ISKUR biriminin
elektronik posta adresine, elektronik posta gondermek suretiyle basvuru yapilacaktir.

= Talebi uygun bulunan isverenler, ISKUR’un bildirdigi siirede Kisa Calisma Bildirim
Listesini giincelleyerek basvuru yaptiklart ISKUR biriminin elektronik posta adresine
gondertr.

= [lgili belgelerin bulundugu adresi;

https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odeneqi/basvuru-icin-gerekli-belgeler-ve-il-iletisim-
adresleri/
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https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/basvuru-icin-gerekli-belgeler-ve-il-iletisim-adresleri/

Basvuruda Istenen Ek Belgeler

Kisa Calisma Odenegi basvurusuna her isyerinin farkli belgeleri ekledigi goriilmektedir. Ancak asagidaki
belgelerin eklenmesinde fayda vardir:

Kisa calisma d6denegine iliskin alinan yonetim kurulu karari,
Odenege neden basvurulduguna iliskin isyeri antetli kagida, isverenin yazili beyani (kase-imzali),

Isyerinde ¢alismanin neden durdugunu kanitlayan belgeler (siparis iptali, sdzlesme iptali, Genelge ile
Kapatilma Belgesi, stok artisi, 1sletme ruhsati vs.),

Kisa ¢alisma odenegine iliskin iscilere ilan edilen duyuru metni,
Belli bir sayida is¢ilerin ise giris kayitlari,
Kisa calisma odenegine dahil edilmeyen ve calisan is¢ilerin listesi,

Isin niteligini ve yapilma seklini anlatan bilgilendirme yazis1 (6rnek is¢ilerin ¢ok yakin mesafede calisip
calismadigi gibi),

Calismanin durduguna dair igyeri fotograflari.
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Bakanhgin Duyurusu:

= Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 22 Mart 2020 tarihinde yaptig1 duyuruda
isverenin Kisa Calisma Talep Formunu ve kisa calisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri
iceren listeyi doldurup 23 Mart 2020 tarihi itibariyle elektronik ortamda ISKUR’a ileterek
kisa calisma basvurusunda bulunabilecegini belirtmistir.

Faydah Baglantilar:

¢ https://www.iskur.qov.tr/isveren/kisa-calisma-odeneqi/

% https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/basvuru-icin-gerekli-belgeler-ve-il-iletisim-
adresleri/

% https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odeneqi/sikca-sorulan-sorular/
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https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/sikca-sorulan-sorular/
https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/sikca-sorulan-sorular/
https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/sikca-sorulan-sorular/
http://media.iskur.gov.tr/21494/kisa-calisma-talep-formu.doc
http://media.iskur.gov.tr/21495/kco-basvuru-listesi.xlsx

