T.C.
AKSARAY VALILIGI
il Milli Egitim Mudiirltgi

Say1 : E-34427680-10.06.02-99882280 31.03.2024
Konu :Mesleki Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi

DAGITIM YERLERINE

ilgi  :Sehit Yavuz Coban Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigtiniin 20.03.2024 tarihli ve
99205805 sayili yazisi.

ilimiz, Sehit Yavuz Coban Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigtiniin Mesleki Egitimde
is Saghgi ve Giivenligi konulu ilgi yazisi, yazimiz ekinde gonderilmistir.
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Metin ALPASLAN
i1 Milli Egitim Miidiirt
Ek : Yazi (1 Adet)

Dagitim:
Aksaray Esnaf Ve Sanatkarlar Odasi1 Bagkanhgina
Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasina
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Bu belge guvenli clektronik imza ile imzalanmistir ptoss /05b

Adres : Yeni San.Mah.E-90 Bul.No:47 Valilik 3 Nolu Hiz Belge Dogrulama Adresi : https://vy \{turkiye.gov.tr/mcb—ebys

Bilgi i¢in: Nursen YALCIN

Telefon No : 0(382)2120012 Unvan : Sef

E-Posta: meslekiteknikegitim@meb.gov.tr. Internet Adresi:http.//aksaray.meb.gov.tr. Faks: 3822136840

Kep Adresi : meb@hs01 kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmgtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 5348-3146-376f-alcb-9998 koduile teyit edilebilir.
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Konu : Mesleki Egitimde Is saghgi ve Giivenligi

iL MiLLI EGITIM MUDURLUGUNE
(Mesleki ve Teknik Egitim Hizmetleri Birimi)
(Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkanligina ve Aksaray Esnaf Odalar Birligi Bagkanhgina
iletilmek tizere)

ilgi a:3308 say1li Meslek Egitim Kanunu
b:Mesleki ve Teknik Genel Miidiirliigtiniin 02.02.2024 tarih ve 95718711 sayil yazilari

ilgi a kanun geregi, birliginize/odaniza bagli is yerlerinde stajyer veya cirak/kalfa
statiisiinde egitim almakta olan &grencilerin, daha giivenli ortamlarda bulunmasi kanuni bir
zorunluluktur. 6331 sayili is saghgi ve giivenligi kanunu geregi iye isyerlerinizin bir profesyonel is
giivenligi firmasindan hizmet alma zorunlugu vardir.

Ekte sureti sunulan ve 4. Maddesi isyerlerini ilgilendiren Ilgi b yazi geregi, Milli
Egitim Bakanhigimiz bu hizmeti almayan isyerinde yapilan meslek egitimin sonlandirilmasini
istemektedir. Uye Esnaf ve zanaatkarin magdur olmamasi igin Birliginizin/odanizin bu konuda tiyelerini
yonlendirmesine ve bilgilendirilmesine ve 6331 sayil kanundaki yasal yiikimluliginii yerine
getirmesine ihtiyag duyulmaktadir.

Gerekli bilgilendirme ve yonlendirmenin yapilmasi hususunda geregini arz ederim.

Raif YALCIN
Okul Miidiirii

Ek: Mesleki ve Teknik Genel Mudiirliigiiniin
02.02.2024 tarih ve 95718711 sayih yazilari

Bu belge guvenli elektronik imza ile imzalanmisur

Adres : B Blok 1. KAT IDARE Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi i¢in: Hazim INEL
Telefon No : 0(382)213 13 19 Unvan : Madur Yardimcisi

E-Posta: 190126(@meb.k12.tr Internet Adresi: http://atem68.meb.k12.tr/ Faks:3822131319 1,
Kep Adresi : meb@hs01 kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden b500-57f4-3216-a27b-b205 koduile teyit edilebilir.
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i:. Y c} Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii Apeltes

Sayr :E-70182848-10.06.02-95718711 02.02.2024
Konu : Mesleki Egitimde Is Sagligi ve Giivenligi

GENELGE
2024/36

ilgi  : a) 6331 sayih Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu.

b) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu.

c) 4857 sayih {s Kanunu.

¢) Milli Egitim Bakanhg Ortadgretim Kurumlari Y &netmeligi.

d) Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yo6netmeligi.

e) Is Saghgi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Y &netmelik.

f) Is Saghgi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi.

g) Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Giivenlik Sartlar1 Y dnetmeligi.

g) Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y onetmelik.
h) Cahsanlarin Is Saghig ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Y &netmelik.
1) 2014/16 sayili is Saghg ve Giivenligi Genelgesi.

i) 2018/10 sayili Okullarda Giivenlik Onlemlerinin Alinmasi Genelgesi.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda ogrenim  gormekte olan &grencilerin
isletmelerde mesleki egitim ve staj ¢alismalart ile meslek alan/dal derslerinin egitiminin yapildigi atSlye
ve laboratuvarlarda is saghg ve giivenligi ile ilgili is ve islemler ilgi (a-b-c) Kanunlar, Ilgi
(¢-d-e-f-g-g-h) Yonetmelikler, ilgi (1-i) Genelgeler ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri gergevesinde
yiiriitilmektedir. Bu dogrultuda mesleki egitim siireci igerisinde is saghgi ve giivenligine iligkin
tedbirlerin alinmasi amaciyla asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur.

2024 yilina mahsus olmak iizere Subat ve Mart aylarinda, sonraki yillarda ise ¢alisma takvimi
esas alinarak agustos ayi sonuna kadar yapilacak ilgili tiim toplantilarda is saghgi ve giivenligi konulari
giindeme aliacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki yonetici, ogretmen ve diger personel ile
ogrenci ve velilerinin yani sira isbirligi icerisinde faaliyetlerin yiiriitiildiigi ilgili taraflarin katihm, katki
ve destegiyle is saghgi ve giivenligi konusunda farkindaliklarin artirilmasi ve yapilacak calismalarla
yiiksek hassasiyet gosterilmesi saglanacaktir.

flgi (b) Kanunun 41 inci maddesi kapsaminda Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinin diginda
kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinda yapilan aday ¢irak, ¢irak ve kalfalarin egitimi ile isletmelerde
yapilan mesleki egitim, ogrencilerin bu egitiminden sorumlu isletmelerin bagh oldugu oda veya
birliklerin temsilcilerinin katilimiyla 6grencilerin egitim aldigi isletmelerde bakanlik miifettisleri veya
egitim miifettislerince egitimin miifredata ve ilgili mevzuata uygunlugu konusunda denetimler
yapilacaktir.

Bu belge guvenh elektronik imza ile imzalanmigtu
Adres : MTEGM 3. Kat A blok Ataturk Bulvan No: 98 Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
BakanliklasANKARA Bilgi igin: Egitim Ortamlarinin ve Ogrenme Sureglerinin
Telefon No : 0 (312) 413 56 96 Gelistirllmesi Daire Bagkanh@i

E-Posta: mtegm@meb.gov.tr
Kep Adresi : meb@hs01 kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmisur. https:/evraksorgu meb.gov.tr adresinden 56b3-b38a-3180-9f7e-1353 koduile teyit edilebilir. ¥




Buna gore;

1- Valiliklerce;

a) i1 istihdam ve mesleki egitim kurulu, is sagligi ve givenligi acil giindemiyle valinin
baskanliginda ve ilgili tiim taraflarin eksiksiz katilimi ile 2024 yili Subat ay1 sonuna kadar toplanmasi,

b) isletmelerin ilgi (a) Kanun hiikiimlerine gore is saghgi ve giivenligi tedbirlerini almasi ve
valilikge takibinin yapilmasi,

¢) Isletmelerin, is saghg ve giivenligine iliskin alinan tedbirlerle ilgili raporlarint 2024 yilt Mart
ayi sonuna kadar il istihdam ve mesleki egitim kuruluna teslim etmesi, sonraki yillarda ise bu islemlerin
agustos ayi sonuna kadar tamamlamasi,

¢)Ilgi (b) Kanunun 41 inci maddesi kapsaminda miifettislerce yapilan denetim sonucu hazirlanan
raporlarin valilikge degerlendirilmesi,

d) Mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarinda 2024 yili Mart ayinda, sonraki yillarda ise
agustos ayinda yapilacak toplantilara sektor ve isletme temsilcilerinin katihminin saglanmast,

2- iVil¢e Milli Egitim Miidiirliiklerince;

a) Isletme belirleme komisyonlarinca isletmelerde mesleki egitim ve staj yapilmasi uygun
goriilen isletmelerin, 1lgi (a-b) Kanunlara gore yiikiimliiliklerini yerine getirmesi yoniiyle 2024 yih
Subat ayi icerisinde Ilgi (¢) Yonetmeligin ‘Isletmelerin Bildirilmesi, Isletme Belirleme Komisyonlarinin
Kurulus ve Gorevleri ile Sozlesme’ baslkli dordiincii bolimiinde yer alan hiikiimler ile isletme
sartlarindaki degisiklikler ve gelismeler dogrultusunda il/ilge milli egitim miidiirliiklerinde gorevli is
saglig ve giivenligi uzmanlarinin da katilimiyla s6z konusu komisyonca yeniden degerlendirilmesi,
uygun goriilmeyen isletmelerle ilgili olarak sozlesmelerin feshine iliskin goriisiin mesleki ve teknik
ortad@retim kurumlarma bildirilmesi,

b) Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapilmasi uygun goriilmeyen isletmelere sartlarini
iyilestirmedigi siirece 6grenci yerlestirilmemesi,

¢) IV/ilge milli egitim miidiirliiklerinde gorevli is saghgi ve giivenligi uzmanlari tarafindan atélye
ve laboratuvar dgretmenlerine alanlarina 6zel risk degerlendirme egitiminin 2024 yili Mart ay1 sonuna
kadar verilmesi,

3- Mesleki ve teknik ortaégretim kurumlarinca;

a) [Vilge Milli Egitim Miidiirliigii isletme belirleme komisyonu tarafindan isletmelerde mesleki
egitim ve staj yaptimasi uygun goriilmeyen isletmelerle sozlesmelerin feshine iliskin is ve islemlerin
yapilmasi, s6z konusu isletmelerin sartlarini iyilestirmedigi siirece dgrenci yerlestirilmemesi,

b) Okulda olusturulan isletme belirleme komisyonu kararina gére kapsama alinan isletmelerin de
ilgi (¢) Yonetmeligin ‘Isletmelerin Bildirilmesi, Isletme Belirleme Komisyonlarinin Kurulus ve Gorevleri
ile Sézlesme’ baslikli dérdiincii bolimiinde yer alan hiikiimler ile isletme sartlarindaki degisiklikler ve
gelismeler dogrultusunda 2024 yili Subat ay1 igerisinde yeniden degerlendirilmesi,

¢) 2023-2024 egitim ve Ogretim yihnin ikinci dénem oOgretmenler kurulunda is saghgi ve
giivenligi egitimi giindeme alinarak yonetici, 6gretmen ve personele is saghgi ve giivenligi egitiminin
alinip alinmadigina bakilmaksizin farkindalik egitiminin il/ilge milli egitim miidiirliklerinde gorevli is
sagligi ve giivenligi uzmanlari tarafindan 2024 yili Subat ay1 igerisinde verilmesinin saglanmast,

¢) Koordinatér miidiir yardimcisi ve koordinatér gretmenlerin, idari ve her tiirli hukuki
mesuliyetin bilincinde olarak 1lgi (¢) Yénetmelik kapsamindaki gérev ve sorumluluklarini &zenle yerine
getirmesi, is kazast ve meslek hastaligi ile is saghg: ve giivenligi konularinda yasanan sorunlarin tespit
edilmesi ve alinacak tedbirlerle ilgili okul miidiirii baskanliginda toplanti yapilarak karara baglanmasi,

d) 2024 yili Mart ay1 sonuna kadar sektor ve isletme temsilcilerinin katilimiyla is kazasi ve
meslek hastahig ile is saghigi ve giivenligi konularinda yasanan sorunlar ve alinacak tedbirlerle ilgili okul
miidiirii baskanliginda toplanti yapilarak karara baglanmasi ve ilgili taraflara bildirilmesi,

e) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki dgrencilere tim sinif seviyelerinde 2024 yili
Subat ayi igerisinde diger yillarda ise her ders yilinin basinda en az 8 saat olmak iizere, alan/bdliim sefi
veya is sagligi ve giivenligi uzman tarafindan ilgi (h) Yénetmelik esaslarina gore "Mesleki Egitimde Is
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Saghigi ve Giivenligi" egitiminin verilmesi, mesleki egitim merkezine ikinci donemde kayitlari
yapilanlarin kayit olduklari hafta itibariyla isletme ile s6zlesme imzalanana kadar gecen siire igerisinde
s6z konusu egitimi almalarinin saglanmasi, alan degisikligi yapan ogrencilere de séz konusu egitimin
alanina 6zgii olarak yeniden aymi usulle diizenlenmesi, bu egitimi almayan &grencilerin isletmelere
mesleki egitim ve staja gonderilmemesi,

) Mesleki egitimde is saghgi ve giivenligi egitimi sonucu alinan katilm belgesi (Ek-1) ve ilgili
taraflarca imzalanan "Mesleki Egitimde Is Saghg: ve Giivenligi Kurallari" belgesinin (Ek-2) isletmelerde
mesleki egitim ve staj dosyasina eklenmesi,

g) Koordinatér miidiir yardimcisi ve koordinator 6gretmenler tarafindan, dgrencilere isletmelerde
mesleki egitime veya staja baglamadan 6nce alanin ozelligi, is yeri sartlari, 6grenciden sorumlu egitici
personel/usta 6reticinin gorev sorumluluklari, is kazasi ve meslek hastaligi ile is saghgi ve giivenligi
konularinda bilgilendirme yapilmasi,

4- isletmelerce;

a) Ilgi (b) Kanun ve Ilgi (¢) Yonetmelik esaslarina gore isletmelerde mesleki egitim ve staj yapan
ogrencilerin is kazalari ve meslek hastaliklarindan korunmasi, teshis ve tedavileri igin Tlgi (a) Kanun ve
ilgili diger mevzuat kapsaminda gerekli onlemlerin alinmasi,

b) Ilgi (h) Yonetmelik esaslarina gore isletmelerde mesleki egitime ve staja baslayacak
ogrencilere, koordinator 6gretmen gozetiminde egitici personel ve usta ogreticilerin katihmiyla isletme
tarafindan is sagh@ ve giivenligi egitimi ile is yerine 6zgii tanitim ve giivenlik egitimlerinin verilmesi,

¢) Isletmelerde mesleki egitim ve staj ¢alismasindan sorumlu egitici personel veya usta
ogreticilerin dgrencinin egitim aldigi ayni alanda ustalik/usta 6greticilik belgesine sahip olmast,

¢) Ogrencilerin isletmelerde mesleki egitim ve staj uygulamasi siiresince bulunabilecegi isletme
bolimleri ve alanlarmm, ayni isletmenin baska birimlerinde de egitim alabileceginin ve egitim
mintikasinin disina ¢ikilmayacagmin sozlesmede belirtilmesi hususunda;

Bilgilerini ve geregini arz/rica ederim.

Yusuf TEKIN
Bakan

Ek:

I-Mesleki Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi
Egitimi Katilim Belgesi (1 Sayfa)

2-Mesleki Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi
Kurallar1 (1 Sayfa)

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
81 11 Valiligine A Plani

Adalet Bakanligina

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

Igisleri Bakanligina

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonuna
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