
 

 

 

AKSARAY TİCARET VE SANAYİ ODASI 
ERASMUS+ AHİLER STAJ KONSORSİYUMU ÖĞRENCİ STAJ HAREKETLİLİĞİ 

ÇALIŞMA ZİYARETİ RAPORU 
 

 
Proje Adı   : Ahiler Staj Konsorsiyumu 

Proje Yürütücüsü : Hacettepe Üniversitesi 

Proje No  : 2018-1-TR01-KA103-050305 

Ziyaret Edilen Ülke : Almanya 

Ziyareti Tarihleri : 24 – 28 Nisan 2019 

Ziyaret Katılımcıları : Cüneyt GÖKTAŞ (Aksaray Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı) 

      Murat KOYUNCU (Aksaray Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Üyesi) 

      Mustafa Murat YILMAZ (Aksaray Ticaret ve Sanayi Odası Genel Sekreteri) 

 
 
Ziyaret Edilen Kurum ve İşletmeler 

- Karipek Hannover 

- Hannover Türkiye Başkonsolosluğu 

- MUSIAD Niedersachsen 

- Gastro Profi GmbH 

- CenterCinar GmbH 

 

 

Ziyaret Kapsamında Görüşülen Kişiler 

- Şahin BÜLBÜL, İşadamı – Karipek GmbH, Hannover 

- Ramazan Eroğlu,Uzman - Hannover Başkonsolosluğu Çalışma ve Sosyal Güvenlik Ataşeliği 

- Servet Tosun, İşadamı – MUSIAD Niedersachsen, Hannover 

- Asalettin Toklu, İşadamı – Bella Frutta GmbH, Hannover 

- İsmail türkyılmaz, İşadamı – Die4 GmbH, Langenhagen 

- Ali Baba Gönen, İşadamı - Gastro Profi GmbH, Köthen 

- Enes Çınar, İşadamı – Center Cinar, Frankfurt 

 

 



Ziyaret Edilen Kurum Ve/Veya Kuruluşların Proje İle Doğrudan İlgisi  

Ziyaret edilen kurumlar Ahiler Staj Konsorsiyumu için seçilen Mühendislik bölümleri Aday 

Öğrencilerine Erasmus Staj Hareketliliği kapsamında staj yeri imkânı sunabilecek işletmelerdir. 

Çalışma ziyaretleri için iletişim kolaylığı ve sahip olunan bağlantılar dolayısıyla Türk İşadamları 

tarafından yönetilen kurum ve işletmeler tercih edilmiştir.  

  

Çalışma Ziyaretinin Amacı 

 Çalışma ziyaretlerinin temel amacı Ahiler Staj Konsorsiyumu öğrencilerine Almanya’da Türk 

işadamları tarafından işletilen kurumlarda staj yeri görüşmeleri yapmaktır. Ziyaretlerde Erasmus+ 

programı, staj hareketliliğin içeriği ve süresi, konaklama imkanları, sigorta ve vize süreci gibi önemli 

noktalar işletme sahiplerine ve yöneticilerine aktarılmıştır. Erasmus+ Yükseköğretim Öğrencileri Staj 

hareketliliği programının bu tür işletme ve kurumlar tarafından yeterince tanınmaması ve görev ve 

sorumluluklar konusunda sahip olunan bilgi eksikliği öğrencilerin kabul almalarında olumsuz bir 

tutum yaratmaktadır. Bu çalışma ziyareti kapsamında görüşülen işletme ve kurumlarda hareketliliğin 

kapsamı, öğrencilerin seçim süreci, işletmelerden beklenen görev ve sorumluluklar, öğrencilerin 

sigorta süreci, konaklama ve yerel ulaşımda kurumdan beklenenler. İyi örnekler gibi başlıklar altında 

eksik ve yanlış bilgiler düzeltilmiştir.  

 

Çalışma Ziyareti Sonuçları 

 Genel anlamda yapılan görüşmeler konsorsiyum projesi için olumlu ve başarılı olarak 

değerlendirilmektedir. Çalışma ziyareti kapsamında staj hareketliliğinin kapsamı açıklanmış ve 

detayları aktarılmıştır. Mühendislik bölümü yükseköğretim öğrencilerinin Almanya’da staj 

yapmalarının olumlu çıktılarının neler olabileceği tartışılmıştır.  Yabancı dil yeterlilikleri ve bölüm 

uygunluğu konuları aktarılmıştır. Görüşmeler sonucunda işletmeler Haziran 2019 tarihinden itibaren 

Erasmus Staj Öğrencilerini kabul edebileceklerini belirtmişlerdir. Bu konudaki yol haritası şu şekilde 

olacaktır.  

- Aksaray TSO görüşülen işletmelerle bir iletişim ağı oluşturmuştur. 

- 15 Haziran 2019 tarihine kadar staj yeri bulmak isteyen aday öğrenciler EuroPass CV 

formatında hazırladıkları özgeçmişlerini ahileratso@gmail.com adresine ileteceklerdir. 

- ATSO öğrencilerden gelen CV’leri iletişim ağında paylaşacaklardır.  

- Oluşturulan ağda bulunan işletmeler ihtiyaç duydukları alanlardaki Mühendislik bölümü 

öğrencilerine bizzat ulaşacaklar ve gerekli görüşmeleri yapacaklardır.  

- Bu kurumlarda staj yapmak isteyen öğrencilerin en az B1 seviyesinde Almanca veya İngilizce 

bilgisine sahip olmaları gerekmektedir.  

mailto:ahileratso@gmail.com


- Staj öğrencisi kabul eden işletmeler konaklama konusunda öğrencilere yardım/rehberlik 

edecektir.  

- Öğrenci kabulleri konsorsiyum projesi boyunca devam edecektir.  

   


