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ERASMUS+ AHILER STAJ KONSORSIYUMU OGRENCi STAJ HAREKETLILIGi
CALISMA ZIYARETI RAPORU

Proje Adi : Ahiler Staj Konsorsiyumu

Proje Yiiruticisii : Hacettepe Universitesi

Proje No : 2018-1-TRO1-KA103-050305

Ziyaret Edilen Ulke  : Almanya
Ziyareti Tarihleri : 24 — 28 Nisan 2019
Ziyaret Katihmailan  : Clineyt GOKTAS (Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani)
Murat KOYUNCU (Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Uyesi)
Mustafa Murat YILMAZ (Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreteri)

Ziyaret Edilen Kurum ve isletmeler
- Karipek Hannover
- Hannover Tirkiye Baskonsoloslugu
- MUSIAD Niedersachsen
- Gastro Profi GmbH

- CenterCinar GmbH

Ziyaret Kapsaminda Goriisilen Kisiler
- Sahin BULBUL, isadami — Karipek GmbH, Hannover
- Ramazan Eroglu,Uzman - Hannover Baskonsoloslugu Calisma ve Sosyal Glivenlik Ataseligi
- Servet Tosun, isadami — MUSIAD Niedersachsen, Hannover
- Asalettin Toklu, isadami — Bella Frutta GmbH, Hannover
- Ismail tiirkyilmaz, isadami — Die4 GmbH, Langenhagen
- Ali Baba Gonen, isadami - Gastro Profi GmbH, Kéthen

- Enes Cinar, isadami — Center Cinar, Frankfurt



Ziyaret Edilen Kurum Ve/Veya Kuruluslarin Proje ile Dogrudan ilgisi

Ziyaret edilen kurumlar Ahiler Staj Konsorsiyumu igin segilen Mihendislik bolimleri Aday
Ogrencilerine Erasmus Staj Hareketliligi kapsaminda staj yeri imkani sunabilecek isletmelerdir.
Calisma ziyaretleri icin iletisim kolayligi ve sahip olunan baglantilar dolayisiyla Tiirk isadamlari

tarafindan yonetilen kurum ve isletmeler tercih edilmistir.

Calisma Ziyaretinin Amaci

Calisma ziyaretlerinin temel amaci Ahiler Staj Konsorsiyumu 6grencilerine Almanya’da Turk
isadamlari tarafindan isletilen kurumlarda staj yeri gortismeleri yapmaktir. Ziyaretlerde Erasmus+
programi, staj hareketliligin icerigi ve slresi, konaklama imkanlari, sigorta ve vize siireci gibi 6nemli
noktalar isletme sahiplerine ve yoneticilerine aktarilmistir. Erasmus+ Yiiksekdgretim Ogrencileri Staj
hareketliligi programinin bu tir isletme ve kurumlar tarafindan yeterince taninmamasi ve gorev ve
sorumluluklar konusunda sahip olunan bilgi eksikligi 6grencilerin kabul almalarinda olumsuz bir
tutum yaratmaktadir. Bu calisma ziyareti kapsaminda gorusilen isletme ve kurumlarda hareketliligin
kapsami, 6grencilerin sec¢im sireci, isletmelerden beklenen gérev ve sorumluluklar, 6grencilerin
sigorta sireci, konaklama ve yerel ulasimda kurumdan beklenenler. lyi drnekler gibi basliklar altinda

eksik ve yanlis bilgiler dlzeltilmistir.

Calisma Ziyareti Sonuglari

Genel anlamda yapilan gortismeler konsorsiyum projesi i¢cin olumlu ve basarili olarak
degerlendirilmektedir. Calisma ziyareti kapsaminda staj hareketliliginin kapsami aciklanmis ve
detaylari aktarilmistir. Mihendislik bolimi  yiksekogretim  6grencilerinin - Almanya’da  staj
yapmalarinin olumlu ciktilarinin neler olabilecegi tartisiimistir. Yabanci dil yeterlilikleri ve boélim
uygunlugu konulari aktarilmistir. Gériismeler sonucunda isletmeler Haziran 2019 tarihinden itibaren
Erasmus Staj Ogrencilerini kabul edebileceklerini belirtmislerdir. Bu konudaki yol haritasi su sekilde

olacaktir.

- Aksaray TSO gorusiilen isletmelerle bir iletisim agi olusturmustur.
- 15 Haziran 2019 tarihine kadar staj yeri bulmak isteyen aday 6grenciler EuroPass CV

formatinda hazirladiklari 6zgecmislerini ahileratso@gmail.com adresine ileteceklerdir.

- ATSO 6grencilerden gelen CV'leri iletisim aginda paylasacaklardir.

- Olusturulan agda bulunan isletmeler ihtiya¢ duyduklari alanlardaki Muhendislik bolima
ogrencilerine bizzat ulasacaklar ve gerekli gériismeleri yapacaklardir.

- Bu kurumlarda staj yapmak isteyen 6grencilerin en az B1 seviyesinde Almanca veya ingilizce

bilgisine sahip olmalari gerekmektedir.


mailto:ahileratso@gmail.com

- Staj 6grencisi kabul eden isletmeler konaklama konusunda 6grencilere yardim/rehberlik
edecektir.

- Ogrenci kabulleri konsorsiyum projesi boyunca devam edecektir.
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